
Du kennst Dich mit Heizungen aus und das  
nicht nur auf dem Papier, sondern auch auf der 
Baustelle. Als Abteilungsleiter bist Du direkt  
dem Geschäftsführer unterstellt und führst ein 
Team von 6 bis 10 Mitarbeitenden. 

Deine Aufgaben
– Du verantwortest das Budget Deiner Abteilung 

(Kosten, Umsatz/Absatz und Erfolg).
– Du trägst die personelle Verantwortung für Deinen Bereich 

und beteiligst Dich aktiv an der Mitgestaltung der Strategie.
– Du sorgst für eine reibungslose und finanziell erfolgreiche 

Projektabwicklung inklusive AVOR.
– Du arbeitest an vorderster Front mit, wenn es um die  

Akquise geht.
– Du entwickelst die Abteilung auf allen Ebenen  

kontinuierlich fort und treibst die C02-Reduktion voran.
– Du bist bereit, selbst anzupacken und mit Vorbild  

voranzugehen.

Was Du mitbringst
– Du verfügst über eine fundierte Fachausbildung in der  

Gebäudetechnik, vorzugsweise Heizungen.
– Du kannst einen Abschluss als Dipl. Meister im Bereich  

Heizungen oder Dipl. Techniker HF vorweisen.
– Du kannst mit Menschen umgehen und überzeugst durch 

ausgeprägte Führungserfahrung und Know-how im 
Umgang mit Change-Management.

– Du denkst und handelst zukunftsorientiert, bist fokussiert, 
zahlen- und IT-affin und willst noch etwas erreichen.

– Du kennst Dich aus in der Montage sowie in der  
Projektleitung und beweist Organisationstalent.

– Du packst aktiv mit an und begeisterst durch Drive und  
Macherqualitäten.

– Du arbeitest selbstständig, strukturiert sowie lösungs-  
und kundenorientiert.

– Du bist kommunikativ und sprichst Schweizerdeutsch.

Bewirb Dich! 
Bist Du «heiss» darauf, ein motiviertes Team zu
führen und einen Beitrag zur Energiewende zu leisten?  
Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung 
oder per E-Mail an urs.eberle@humanrelations.ch.
Absolute Diskretion ist gewährleistet.
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Führung übernehmen. Zukunft gestalten. Wärme schaffen. 
Die Haustechnik Eugster AG mit Sitz in Arbon ist ein inhabergeführtes Haustech-
nikunternehmen mit Tradition. Das Unternehmen lebt Innovation, Digitalisierung 
und modulbasierte Prozesse. In den Bereichen Bad, Heizung und Wasser zählt 
die Firma zu den führenden KMU in der Region. Passend dazu lautet der Slogan des
Unternehmens: Du generierst Werte für unsere Zukunft – mit Drive, Teamspirit 
und nachhaltiger Heiztechnik. Gut 60 Mitarbeitende setzen sich täglich für beste 
Qualität und nachhaltige Lösungen ein. Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen 
wir eine unternehmerische und motivierte Persönlichkeit.

Bereichsleitung 
Heizung 
80–100 % (m/w)


